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St George’s College es una institucién educativa privada sin fines de lucro, bilingiie, mixta, con una
larga tradicién en proveer una educacion integral y exigente, brindando un programa
internacional, con altos estandares académicos que basados en fuertes valores éticos busca
desarrollar un caracter integro que le permitira a sus alumnos convertirse en ciudadanos utiles y
exitosos.

Nuestra mision es brindar a los alumnos entre los 3 y 18 afios una educacion bilingie, integrando
los programas curriculares argentinos con los internacionales. Nos esforzamos en una
actualizacién permanente de la calidad en la ensefianza y aprendizaje, en la administracién y
manejo de los recursos de la Institucion, para que sus alumnos puedan desarrollar al maximo su
potencial. Nuestro entorno promueve el desarrollo individual, el pensamiento independiente, el
espiritu deportivo y una interaccién intensa y cercana con la comunidad.

Desde su fundacioén, en 1898, St George’s College ha sostenido los valores adoptados por sus
fundadores cristianos, provenientes de aquellos de gran trascendencia que se desprenden de la
tradicién britanica.

Estos valores se encuentran contenidos en los siguientes enunciados:
e Defender la honestidad, la integridad y la verdad.
e Demostrar fortaleza a través de la energia, la iniciativa, el coraje y la responsabilidad.
e Mostrar buenos modales y respeto hacia los demas, las reglas, las instituciones y el medio
ambiente.
e Compromisoy lealtad con el colegio, su gente y la sociedad en general.
e Desarrollar activamente el concepto de deber, cuidado y liderazgo mediante el ejemplo.
e Aplicar perseveranciay el juego limpio en el comportamiento, el trabajo y el deporte.



Como parte de nuestro compromiso continuo de brindar un entorno de aprendizaje seguro,
contenedor y de alta calidad, acordamos estos Acuerdos de Convivencia para Prep SGQ

En SGQ Prep, centramos todas las conversaciones sobre el comportamiento en nuestros valores
fundamentales — las 3Rs:

Ready (Preparado)
Llegar a tiempo, con los materiales necesarios y estar listo para aprender.

Respectful (Respetuoso)
Escuchar a los demas, seguir instrucciones y tratar a todos con amabilidad.

Responsible (Responsable)
Asumir la responsabilidad de sus acciones, cuidar el entorno escolar y tomar decisiones positivas.

Creemos que el comportamiento de los adultos marca el tono de los alumnos. Por este motivo,
priorizamos la coherencia, la equidad y un enfoque de apoyo, poniendo el énfasis en la
orientacién, la reflexién y el aprendizaje por encima del castigo.

Reconocemos que, en ocasiones, los nifios necesitaran apoyo y orientacién cuando tomen
decisiones que no se ajusten a las expectativas.

Nuestro Mapa de Convivencia proporciona un marco claro para que alumnos, personal y familias
comprendan cdmo respondemos ante estas situaciones. Esta disefiado para:

e Promover la coherencia en toda la escuela

e Fomentar una cultura escolar positiva e inclusiva

e Brindar claridad sobre las acciones y respuestas

e Permitir una intervencion temprana

e Serclaroy accesible para alumnos, familias y personal

e Desarrollar un sentido de pertenencia y responsabilidad

e Apoyar al nuevo personal en la aplicacion consistente de las expectativas
e Fortalecer la colaboraciéon con las familias y la comunidad

Si bien el Mapa de Convivencia ofrece estructura y claridad, todas las situaciones son
consideradas cuidadosamente y con criterio profesional. EL personal aplicard siempre su juicio
caso por caso, teniendo en cuenta la edad, el contexto y las necesidades del alumno.



En determinadas circunstancias, las respuestas podran ajustarse por encima o por debajo de los
niveles establecidos. El equipo de liderazgo de Prep, en consulta con el Headmaster cuando
corresponda, se reserva el derecho de tomar decisiones finales en todos los aspectos relacionados
con la convivencia, a fin de garantizar la seguridad y el bienestar de la comunidad escolar.

Puede acceder al Mapa de Convivencia 2026 (en inglés y espaiiol) aqui:
B Behaviour Map 2026

As part of our ongoing commitment to providing a safe, supportive, and high-quality learning
environment, we are sharing our SGQ Prep Behaviour Agreements for 2026.

At SGQ Prep, we centre all behaviour discussions around our core values — the 3Rs:

Ready
Be on time, with the right equipment, and prepared to learn.

Respectful
Listen to others, follow instructions, and treat everyone with kindness.

Responsible
Take ownership of your actions, care for the school environment, and make positive choices.

We believe that adult behaviour sets the tone for student behaviour. For this reason, we prioritise
consistency, fairness, and a supportive approach, with a focus on guidance, reflection, and learning
rather than punishment.

We recognise that, at times, children will need support and guidance when they make behavioural
choices that do not meet expectations.

Our Behaviour Map provides a clear framework to support students, staff, and families in
understanding how we respond in these situations. It is designed to:

e Promote consistency across the school

e Support a positive and inclusive school culture
e Provide clarity around actions and responses
e Enable early intervention


https://docs.google.com/document/d/1xHosYToxMGfOIeKznE7ag1VyA95NmhOxkz9_I6suhtE/edit?usp=sharing

e Beclear and accessible for students, parents, and staff

e Foster a sense of belonging and responsibility

e Support new staff in applying expectations consistently

e Strengthen partnership with families and the wider community

While the Behaviour Map provides structure and clarity, all situations are carefully and
professionally considered. Staff will always apply their judgment on a case-by-case basis, taking
into account the child's age, context, and needs.

In some circumstances, responses may be adapted above or below the stated levels. The Prep
Leadership Team, in consultation with the Headmaster where appropriate, reserves the right to
make final decisions on all matters relating to behaviour in order to ensure the safety and
well-being of the school community.

You can access the full Behaviour Map 2026 (English and Spanish) here:
E Behaviour Map 2026


https://docs.google.com/document/d/1xHosYToxMGfOIeKznE7ag1VyA95NmhOxkz9_I6suhtE/edit?usp=sharing
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